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Stellenausschreibung 
Projektleiterin für den Frauentreff ÃHellMa‘ ab 01.04.2021 
 

Der MIM – Mädchen in Marzahn e.V. ist ein sozialer gemeinnütziger Träger, der mit dem Schwerpunkt Frauen- und 
Mädchenarbeit vorrangig in der Region Marzahn–Hellersdorf seit den 1990iger Jahren aktiv ist. Seine Spezifik besteht 
in der Projektentwicklung- und Realisierung für Mädchen und Frauen - generationsübergreifend und unter Einbindung 
unterschiedlicher sozialer, ethnischer, kultureller, religiöser und sprachlicher Herkünfte. 
In dieses Spektrum fügt sich auch der Frauentreff HellMa mit seinen Schwerpunkten ein: 
 

Kontakt, Begegnung und Kommunikation/ Beratung/ Bildung und soziokulturelle Veranstaltungen/ Förderung von 
Selbsthilfe. 
 
Ihr Profil 

- Abschluss Geistes- und/oder Sozialwissenschaften, Genderstudies bzw. vergleichbare Qualifikationen und 
sozialarbeiterische Kenntnisse bzw. Sozialarbeiterin/ Sozialpädagogin  

- Team-/ und Kommunikationsfähigkeit 
- Eigenverantwortliches Handeln und Planungskompetenzen 
- Kenntnisse im Bereich der Sozialgesetzgebung 

 
Erwünscht sind 

- Eine feministische Grundhaltung 
- Bereitschaft zur wertschätzenden Arbeit und Kommunikation mit den unterschiedlichen Klientinnen 
- Flexibilität in der Angebotsentwicklung- und Umsetzung 
- Fähigkeit zu Kooperation und Kommunikation mit anderen Projekten und Trägern 
- Durchsetzungsvermögen und Empathiefähigkeit 
- Bereitschaft zum kontinuierlichen Lernen und zur Selbstreflexion  

 
Arbeitsaufgaben 

- Kontaktarbeit mit den Klientinnen, Beratung 
- Organisation/Anleitung der Arbeit von Mitarbeiterinnen und Ehrenamtlerinnen im Frauentreff 
- Veranstaltungsplanung- und anteilig deren Durchführung 
- Öffentlichkeitsarbeit 
- Kooperation mit Verwaltung und Politik, Gremien-/ und Netzwerkarbeit 
- Abrechnung der projektgebundenen Finanzen  
- Konzeptfortschreibung, Evaluierung, Bedarfsanalyse 
- Dokumentation und Berichtswesen, Sachberichtserstellung 

 
Wir bieten 

- Eine Vergütung nach TV-L Berlin EG 9 
- Einen Arbeitsumfang von 36 Wochenstunden mit variabler Einteilung 
- Abwechslungsreiche Arbeit in und mit einem kleinen Team 

 
Wir freuen uns auf Bewerbungen schriftlich oder per E-Mail bis zum 12.3.2021 an: 
 

Frauentreff HellMa     bzw.   kontakt@mim-ev.de 
zu Hd. Annemone Liewald 
Marzahner Promenade 41 
12679 Berlin 
 

und werden die Bewerbungsgespräche ab dem 17.03.2021 durchführen. 
Rückfragen unter 030 5425057 / 017686759114 
 
Berlin, den 10.02.2021 


